S —
SALUD .,
DIRECTORIO SECRETARIA DE SALUD }
Dr. Vicente Enrique Flores Rodriguez ; P f

DIRECTOR GENERAL HOSPITAL REGIONAL

Dr. Héctor Zamarripa Gutiérrez ':‘:‘Z fi”fll’::?i?
DIRECTOR MEDICO

Dr. Juan José Uriegas Avendano
DIRECTOR DE OPERACIONES

C.P. José Fernando Martinez Villarreal
DIRECTOR DE PLANEACION, ENSENANZA E INVESTIGACION
Dr. Daniel Eduardo Sanchez Hinojosa
JEFE DE DIVISION DE ENSENANZA E INVESTIGACION

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS p ROG RAMA AN UAL
Dr. Domingo Vargas Gonzalez
y 4
Mtra. Martina Colchado Ramo D E ( APA ITA I O N
SUBDIRECTORA DE ENFERMERIA
Lic. Enf. Guillermina Valdez Torres
COORDINADORA DE ENSENANZA EN ENFERMERIA

ORGANIZADORES

Lic. Martha Alicia Rosas Diaz de Ledén
Mtra. Martina Colchado Ramos

Dr. Daniel Eduardo Sanchez Hinojosa
Lic. Enf. Guillermina Valdez Torres

Dr. José Sanchez Guevara HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE
Mtra. Elizabeth Llanas Olmos CIUDAD VICTORIA “BICENTENARIO 2010"
Lic. Judith Armida Hernandez llizaliturri (LIBRAMIENTO GUADALUPE VICTORIA S/N AREA DE PAJARITOS C.P. 87087)



CALENDARIO DE CURSOS 2023
PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION (PAC)

Nombre del Curso Fecha

Liderazgo y gestidon de los servidores publicos del HRAEV. 24y 25 de Enero

Proteccidén de riesgos sanitarios 21v 22 de Marzo
(Bioseguridad en los sistemas de salud). Y

Factores e riesgo, psicosocial en el trabajo, identificacion,
analisis y prevencién (Norma Oficial Mexicana Nom. 16 y 17 de Mayo
035-STPS-2018)

Apoyo administrativo y sustantivo a la redaccidn, .
archivistica de documentos y manejo de software del 13y 14 de Junio
servidor publico.

Coordinacidén estratégica (resultados y liderazgo) del

6y 7 de Septiembre
servidor publico. Y ¥

Rectoria sistemas de salud (INSABI) 27y 28 de Septiembre

Manejo de conflictos y equidad de género 5y 6 de Diciembre

OBJETIVO:

Fortalecer la capacitacion para la actualizacion del personal en su
ambito de competencia, en el nuevo modelo de salud.

Sede:
Auditorio HRAEV

Dirigido a Todo el Personal del HRAEV



